Zona Econdmica Especial
LUANDA | BENGO

ANGOLA

Special Economic Zone

ZONA ECONOMICA ESPECIAL
LUANDA - BENGO

POLITICA DE COMPLIANCE

Rev:00 Data 25/1 1/2924




PoLiTicA DE COMPLIANCE

Zona Econdmica Especial
Z ee LUANDA | BENGO
ANGOLA

Special Economic Zone

Rev:00

Data: 25/11/2024

indice

OB ELIVD cernmsesmasnssissicimizsssrisaissiin
Binbite e Aplicabilidatia s

Enquadramento Legal s

2 - .

124 111 1 (o 1 IET

5.1 Suporte da Alta AdMINISLIAGAD wuuuuurecrsssrisississsissss s
5.2 DUE DilIZONICE  rrerrrssassssrreeressssssssisesssssssissssssssmsssssssssssssssssasssesssssssssssssassisssasssss s ssasssssassssssiasasssos
5.3 MONIEOTIZAGHO wuveesresssereesseessassassssesssssssssssonssesssssesassssasassss esas e s ss asss 148 HAR SR RS s AR08

5.4 FUNGAO A€ COMPIIANCE covvvvvurririssssssenssssssssesssssssssssssssssessssssssssssssssssssssssasssssssassssssssssssssassssassoss

PR B AT ... ..ot smemsims s e visses S a8 D A OR433 e ST G RSO WLt ek nan e rdzea g3 a0

5.5 Objectivos da Fungdo de Compliance...mrsnsssssssssisssnss

5.6 Caracteristicas da Funcio de Compliance....

5.7 Deveres e Responsabilidades da Fungdo de Complance. ...
6. ReSPONSADIIAAAES...ovvvvivissssssssssssmsmmmmmmsmmsmsssssss s
6.1 Responsabilidades do Conselho de AdminiStragao ...
6.2 Responsabilidade do Colaborador da ZEE EP ...
7. INCUMPTIIMEINLO cortuttirrrueississssmssssssssssssssssss s
8. Elaboracio de RelatOrios ... sssssssss s ssseses
9. Aprovagio e Entrada €m Vigor . s

10. Divulgacio, Revisdo € ACtUAlIZACAO .....ccorvemmmeremsssnmmmssssisis s

O © 00 00 0 N N o0 ooy U Ul U U W W W W

7



PoLiTICA DE COMPLIANCE

Zona Econdmica Especial
e e LUANDA | BENGO
Z ANGOLA

Special Economic Zone Rev:00  Data: 25/11/2024

1. PREAMBULO

A ZEE EP esta comprometida com a integridade e a ética em todas as suas
operagdes, acreditamos que praticas transparentes e responsaveis s&o
fundamentais para fortalecer a confianca dos nossos promotores, parceiros,
colaboradores e da sociedade como um todo.

Com o objetivo de prevenir, detectar e remediar comportamentos inadequados, a
zona economica Especial estabelece a presente Politica de Compliance, que
orienta a condugdo das actividades da empresa de acordo com as leis,
regulamentos e padrées éticos aplicaveis.

Neste sentido, a ZEE, EP entende que o sucesso sustentavel depende da
responsabilidade e do respeito as normas éticas e portanto, todos os colaboradores
devem cumprir com as orientagdes desta politica em todas as suas interagoes
internas e externas, para que juntos possamos construir uma empresa cada vez
mais forte e respeitavel, comprometida com a exceléncia e com a legalidade em
todas as suas accdes.

2. OBJETIVO

A ZEE, EP — Zona Econdmica Especial, Empresa Publica institui a presente Politica
que define os principios aplicaveis ao Compliance. A presente politica estabelece
os critérios que a ZEE, EP observa na implementacdo dos Programas de
Compliance.

3. AMBITO E APLICABILIDADE

A presente Politica tem como objectivo fundamental garantir que a ZEE, EP, no
ambito da sua actividade, actue em conformidade com as leis vigentes,
regulamentos aplicaveis e demais normas. Com este instrumento pretende-se,
outrossim, reforcar o imperativo da observéncia dos principios éticos, de acordo
com as melhores praticas, visando a:

a) Prestagéo de servigos de qualidade aos promotores, a satisfagéo dos seus
colaboradores e a criagéo de valor para as partes interessadas;

b) Assegurar o exercicio transparente da actividade, de acordo os exigentes
padrées de cumprimento.

A presente Politica & aplicavel a ZEE, EP, utentes, fornecedores, consultores e
parceiros.

4. ENQUADRAMENTO LEGAL
A presente Politica foi elaborada com recurso aos seguintes diplomas:

e Decreto n.° 57/2009, de 13 de Outubro - Estatuto da Sociedade de
Desenvolvimento da Zona Econémica Especial Luanda-Bengo-E.P;
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o Decreto presidencial n° 168/24 — Aditamento do Estatuto da Sociedade de
Desenvolvimento da Zona Econémica Especial Luanda-Bengo-E.P;

e Lei 11/2013 de 3 de Setembro — Lei de base do Sector Empresarial Publico;

o Lei 34/2020 de 5 de Outubro — Aditamento da lei de base do sector
Empresarial Publico;

e Lei 05/2020 de 27 de Janeiro - Lei de prevengdo e combate ao
branqueamento de capitais, do financiamento do terrorismo e da proliferagao
de armas de destruicdo em massa,;

e Codigo de ética e integridade da ZEE E.P.

5. PRINCIPIOS

A ZEE EP, assenta a sua acgdo num conjunto de principios e valores que norteiam
toda a sua estratégia quer de afirmagdo no sector, como de estabilidade e
consequente longevidade institucional, tendo sempre presente o alcance dos novos
e actuais paradigmas de governanga corporativa.

A ZEE EP garante a credibilidade e redugao a exposigéo ao risco, assim como a
continuidade do seu negdcio.

Para a minimizacéo de falhas no seu funcionamento e com vista a prevengao de
incumprimento de normas, fraudes, corrupgédo, brangqueamento de capitais, e
desvio de condutas éticas, a ZEE EP, adoptou os seguintes principios e pilares de
Compliance:

o Risco de Compliance: Traduz-se no risco de sangbes legais, de perda
financeira ou de reputacdo em consequéncia da falha no cumprimento da
aplicacdo de dispositivos normativos legais e internos, Cédigo de ética e
integridade e das boas praticas.

o Etica: A ZEE EP, adopta a ética como principio na relacgdo com as suas
partes interessadas;

o Integridade: A ZEE EP, zela por uma actuagdo integra em todas as
actividades sendo elemento-chave na sua cultura organizacional;

e Transparéncia: Consiste no desejo de disponibilizar para as partes
interessadas as informacdes que sejam de seu interesse e nao apenas
aquelas impostas por disposigdes de leis ou regulamentos, nao deve
restringir-se ao desempenho economico-financeiro, contemplando tambeém
os demais factores que norteiam a gestéo.

o Equidade: Caracteriza-se pelo tratamento justo e isonomico de todas as
partes interessadas, levando em consideragdo seus direitos, deveres,
necessidades, interesses e expectativas.

o Prestagio de Contas: As entidades devem prestar contas de sua actuacao
de modo claro, conciso e compreensivel, assumindo integralmente as
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consequéncias de seus actos e omissdes, actuando com diligéncia e
responsabilidade no &mbito dos seus papéis.

5.1 Suporte da Alta Administracao

O Conselho de Administragéo da Zona Econémica Especial (ZEE, EP) assume que

a instituicao deve operar com ética, integridade e com respeito as leis vigentes no
territorio nacional, tratados internacionais ratificados pelo Estado Angolano, avisos
e normas (do supervisor) e procedimentos internos de forma a minimizar possiveis
danos a imagem e a reputagdo da ZEE EP, comprometendo-se com a
implementacéo plena dos programas de Compliance, bem como demonstrar
exemplo na sua actuagdo, quer para a chefia intermédia e para todos os
colaboradores.

5.2 Due Diligence

Processo de investigacao e analise detalhada realizado pela empresa, com o intuito
de obter informag6es inerentes a sua relacgdo com colaboradores, fornecedores,
promotores e prestadores de servigos.

5.3 Monitorizacao

Procedimento de verificagdo continua do cumprimento da fungéo de compliance,
analisar se todas as actividades da ZEE EP estdo em conformidade com a
Legislacdo, Normativos, Estatutos, Cédigo de Conduta, Politicas e Procedimentos
de Compliance.

5.4 Fungdo de Compliance
Compreende-se que a fungéo do compliance na ZEE EP é:

1. Garantir o cumprimento e a correcta aplicagdo das disposicoes legais,
contratuais, regulamentares, estatutdrias, éticas, boas praticas
internacionais, recomendactes e orientagbes emitidas pelas entidades
supervisoras competentes.

2. Responsavel pela detecgdo, prevencdo e a mitigacao dos “riscos de
compliance”.

3. Parte integrante do processo de monitorizagéo do sistema de controlo
interno e enguanto segunda linha de defesa do controlo interno da ZEE EP.
S4o objecto da sua avaliagao, as actividades, sistemas e processos relativos
a fungao de compliance, em particular no que diz respeito a prevenc¢édo do
branqueamento de capitais e financiamento do terrorismo e a proliferagéo
de armas de destruicdo em massa.

5 fﬂ
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5.5 Objectivos da Fung¢édo de Compliance

A Funcao de Compliance tem como objectivo proceder a identificacao de todas as
situagdes, potenciais ou actuais, bem como de todos os sectores de actividade da
ZEE, EP, que possam apresentar um risco de compliance, devendo classificar e
graduar o risco consoante a probabilidade de ocorréncia.

De igual modo, compete a Fungdo de Compliance promover uma cultura de
cumprimento, alinhada com padrées de integridade, ética e legalidade, por todos
os seus colaboradores, titulares de funcdes essenciais € membros dos érgéos de
administracao e fiscalizagéo.

5.6 Caracteristicas da Fungao de Compliance

Sao conhecidas as seguintes caracteristicas da fungéo de compliance:

a) Desempenhar as suas funcdes de forma auténoma e independente das

demais funcdes de controlo interno e érgéos sociais da ZEE, EP;

b) Ser dotada dos meios e recursos humanos e materiais adequados

necessarios a prossecucéo da sua actividade e dos seus objectivos;

c) Ter acesso pleno a todas as actividades, informagdes, documentos e

controlos necessarios ao correcto exercicio da sua actividade.

5.7 Deveres e Responsabilidades da Fung¢ao de Compliance

A funcdo de compliance procede ao acompanhamento e avaliagdo dos
procedimentos implementados internamente adequados a garantia da
conformidade, sendo responsavel minimizar os riscos de compliance, bem como
promover uma cultura de cumprimento e de respeito pelos normativos internos da
ZEE, EP, por todos os seus colaboradores, titulares de fungbes essenciais e
membros dos Conselho de Administracéo, Conselho Fiscal e Conselho de
Direccéo.

Neste sentido, compete a fungéo de compliance:

Prestar aconselhamento ao Conselho de Administragdo, Conselho Fiscal,
Conselho de Direcgdo, nomeadamente, relativamente as obrigagdes legais
e regulamentares a que a ZEE, EP se encontra sujeita;

Propor a implementagéo de procedimentos internos que permitam identificar
e avaliar o risco de incumprimento e de compliance, relacionados com as
obrigacdes legais e os deveres a que se encontram sujeitos todos os
colaboradores, membros do Conselho de Administragédo, Conselho Fiscal e
de Direcgéo;

Propor a implementagéo de procedimentos internos adequados a correcgao
de eventuais deficiéncias detectadas;

Estabelecer e manter um registo da legislagéo e regulamentagéo a que a
ZEE, EP se encontra sujeita, devendo identificar quais os colaboradores ou
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6.

Sem

unidades de estrutura orgénica responsaveis pelo seu cumprimento, bem
como pelos incumprimentos detectados, quando aplicavel,

Centralizar a informagéo relativa aos procedimentos de controlo interno,
implementados internamente, devendo proceder & comunicagdo as
autoridades competentes, sempre que aplicavel,

Monitorizar o cumprimento das politicas e regulamentos internos, assim
como o cumprimento e respeito pelo Cédigo de ética e integridade em vigor
tia ZEE, EF:

Participar em grupos de trabalho com as demais fungées de controlo interno
da ZEE, EP de modo a desenvolver e implementar os procedimentos
necessarios a garantia de conformidade com os normativos aplicaveis;
Apoiar a gestéo de topo da ZEE, EP no acompanhamento e monitorizagéao
da conformidade legal e regulamentar da actividade de comercializagéo de
produtos e servigos e dos procedimentos internamente estabelecidos.

RESPONSABILIDADES
6.1 RESPONSABILIDADES DO CONSELHO DE ADMINISTRAGCAO
prejuizo do previsto nos regulamentos, no ambito das suas atribuigées cabe

ao Conselho de Administragéo:

Definir e aprovar a presente Politica, nomear o responsavel de Compliance
e supervisionar a sua eficacia;

Aprovar os normativos e outros instrumentos internos necessarios a
aplicacao da Politica;

Definir o apetite de risco da ZEE, EP, mediante aprovagéo da Matriz de
rscos.

Dar suporte a fungéo de compliance na implementagéo plena do programa
de Compliance;

Promover a adequada disseminagdo e divulgacdo dos padrées de
integridade, anticorrupgdo, conformidade e conduta ética como parte da
cultura da instituicéo;

Garantir a fungéo de Compliance livre e directo acesso a Alta Administragao,
Superintendéncia, Regulador e Membros do Conselho Fiscal para tratar de
assuntos ou temas ligados a Gestao de Risco.

Definir, formalizar, implementar e rever periodicamente a Politica de
Compliance e seus processos relacionados.



PoLiTicA DE COMPLIANCE

Zona Economica Especial
Z ee LUANDA | BENGO
ANGOLA

Special Economic Zone Rev:00 Data: 25/11/2024

6.2 RESPONSABILIDADE DO COLABORADOR DA ZEE EP
S30 conhecidas as responsabilidades dos colaboradores da ZEE EP:

e Observar e garantir o cumprimento desta Politica, e informar o érgéo responsavel
pela funcdo Compliance sobre situagdes de conflitos com as directrizes nela
descritas;

e Conhecer e entender as principais leis, regulamentos e normativos internos que
afectam sua &rea, avaliando os riscos e assegurando seu cumprimento;

e Zelar pelo bom nome, reputagéo e imagem da ZEE EP, permitindo a continua
melhoria dos processos;

o Comprometer-se e engajar-se com os Programas de Compliance;

e Conhecer os riscos identificados inerentes as suas respectivas areas e o seu papel
na gestao de riscos; e

o Reportar a identificagdo de qualquer facto relevante, ineficiéncia, falha ou nao
conformidade ao seu superior hierarquico e o érgédo responsavel pela fungéo
Compliance.

7. INCUMPRIMENTO

A inobservancia das normas e recomendagdes nacionais e internacionais relativas
ao compliance acarretam graves consequéncias a ZEE, EP e aos seus
funcionarios, e resultam em risco reputacional. Desta forma, as disposi¢ées da
presente Politica sdo aplicaveis e obrigatérias para todos os Colaboradores da
ZEE, independentemente da respectiva fungdo e/ou responsabilidades. Por
conseguinte, os casos de inobservancia das normas estabelecidas pela presente
Politica, deverdo ser comunicados ao oOrgdo responsavel pela fungéo de
Compliance, e resultar em acgéo disciplinar contra os envolvidos.

8. ELABORAGCAO DE RELATORIOS

Atendendo aos objectivos estabelecidos de assegurar a conformidade com os
normativos legais e internos, a Fungao de Compliance elabora relatérios periddicos
e reporta os mesmos aos membros do Conselho de Administragéo dos quais
devem constar, nomeadamente:

a. Questdes relacionadas com o ambito da sua actividade;

b. Indicios ou situagbes de incumprimento das regras de conduta, em especial
no relacionamento com os promotores;

c. Situagbes em que a ZEE, EP ou os seus colaboradores possam ficar sujeitos
a risco de Compliance.

Além dos relatérios e reportes periddicos a remeter ao Conselho de Administracao,
a fungdo de compliance deve ainda elaborar, anualmente, um relatoério de
actividade, que inclua, pelo menos, os seguintes elementos:
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a. Descricdo sumaria das actividades desenvolvidas, em cumprimento do
disposto nos pontos anteriores;

b. Conclusdes das analises efectuadas;

c. ldentificacdo das deficiéncias e situagdes de incumprimento identificados,
quando aplicavel;

d. ldentificagéo das medidas implementadas para gerir e mitigar as deficiéncias
e situagdes de incumprimento identificadas;

e. Quando aplicavel, recomendagbes destinadas a assegurar a melhoria de
funcionamento dos servigos, actividades e situacdes identificadas nos
termos dos numeros anteriores.

Este relatorio é reportado ao Conselho de Administragdo com conhecimento do
Conselho Fiscal.

9. APROVACAO E ENTRADA EM VIGOR

A presente Politica foi aprovada pelo Conselho de Administragéo, entrando em
vigor a partir da data da sua publicagéo, podendo ser alterada por deliberagéo deste
orgao.

10. DIVULGACAO, REVISAO E ACTUALIZAGAO

A presente Politica deve ser distribuida e divulgada a todos os colaboradores,
utentes, prestadores de servigos e fornecedores da ZEE EP, a fim de que seja
conhecida e cumprida por todos. Encontra-se disponivel para consulta no site da
ZEE, EP, e deve ser revista anualmente ou sempre que surgirem situagées que
justifiquem a sua melhoria.

Luanda, aos 25 de Novembro de 2024.

O Presidente do
Conselho de Administracao

—7
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Manuel Franclsco Pedro
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